Betriebsanweisung gemal § 14 GefStoffV Druckdatum: 24.03.15

Arbeitsbereich...........ccccviiieeii e, Tatigkeit. ...,
Arbeitsplatz

neodisher OXIVARIO

enthalt: Wasserstoffieroxid in Lésuni

H302 Gesundheitsschadlich bei Verschlucken.
H318 Verursacht schwere Augenschaden.

H412 Schadlich fur Wasserorianismen, mit Ianifristiier Wirkuni.

m N

Allgemeine Schutz- und Hygienemalinahmen

Bei der Arbeit nicht rauchen, essen oder trinken. Beriihrung mit den Augen und der Haut vermeiden.

Behalter dicht geschlossen halten. Beim Verdiinnen stets Wasser vorlegen und Produkt hineinriihren. Die beim Umgang mit
Chemikalien tblichen Vorsichtsmafinahmen sind zu beachten.

Technische und organisatorische SchutzmafRnahmen zur Verhitung einer Exposition

Hinweise zum Brand- und Explosionsschutz: Keine besonderen MaRnahmen erforderlich.

Weitere Angaben zu den Lagerbedingungen: Vor Erwarmung/Uberhitzung schiitzen. Vor Verunreinigungen schiitzen.
Persdnliche Schutzausristungen

Augenschutz: Schutzbrille mit Seitenschutz

Handschutz: Schutzhandschuhe

Korperschutz: Chemielbliche Arbeitskleidung.

Unfalltelefon / Alarmpléne im Betrieb:

Geeignete Loschmittel: Wasserspruhstrahl, Schaum
Ungeeignete Ldschmittel: Wasservollstrahl

Berihrung mit Haut, Augen und Kleidung vermeiden. Schutzvorschriften (siehe Kapitel 7 und 8) beachten.
Nicht in die Kanalisation oder Gewésser gelangen lassen.
Mit flissigkeitsbindendem Material (z.B. Sand, Kieselgur, Universalbinder) aufnehmen.

Schutzanzui traien.

Ersthelfer:

Bei anhaltenden Beschwerden Arzt hinzuziehen.
Nach Einatmen: Fur Frischluft sorgen. Bei intensivem Einatmen von Dampfen sofort Arzt hinzuziehen.
Nach Augenkontakt: Augenlider spreizen, Augen griindlich mit Wasser spilen (15 Min.). Augenarztliche Behandlung.
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Nach Hautkontakt: Bei Berihrung mit der Haut sofort abwaschen mit viel Wasser.
Nach Verschlucken: Kein Erbrechen einleiten. Mund griindlich mit Wasser spiilen. Arztlicher Behandlung zufithren.

Notrufnummer

Datum / Unterschrift Arbeitgeber: (Graue Felder sind duch den Arbeitgeber zu erganzen!)
Die Betriebsanweisung ist ein Vorschlag, der im Einzelfall redaktionell zu Giberarbeiten ist.
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